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Экономический рост

              В  2009 году оборот по кругу  крупных и средних организаций  превысил уровень предыдущего года на 48,2% (в действующих ценах) и составил 136623,8 млн. руб.  Наибольший удельный вес  в общем обороте приходится на долю организаций  промышленности – 40% и транспорта    – 41,8 %. В обороте крупных и средних организаций Ленинградской области 19% приходится на организации Выборгского муниципального района.
По данным ИФНС России по Выборгскому району Ленинградской области в бюджетную систему РФ с территории Выборгского района  за январь – декабрь  2009 года  поступило налогов, сборов и иных обязательных платежей в сумме 12869,3  млн. руб. – это в 1,6 раза больше соответствующего периода 2008 года. В федеральный бюджет  направлено 6029,9  млн. руб., в   областной  бюджет  - 5533,5 млн. руб. налоговых поступлений (111,5 % к соотв. периоду  2008 года),    в доходы  местных бюджетов –  1305,9 млн. руб. (110,6% к соотв. периоду  2008 года).
          Мировой финансовый кризис, безусловно, отразился и на экономике Выборгского   муниципального района. Следствием финансового кризиса явились такие негативные моменты как ограничение рынка сбыта продукции, уменьшение заказов, задержка в оплате за поставленную продукцию, что, безусловно, приводит к росту дебиторской задолженности и ухудшению финансового состояния предприятий. 

        Тревожным симптомом в реальном секторе экономики  муниципального района в прошедшем году явилось снижение объема инвестиций в основной капитал,  резкое замедление темпов роста отгрузки товаров в отдельных отраслях промышленного производства, рост просроченной задолженности по заработной плате на отдельных предприятиях промышленности и ЖКХ. Однако уровень безработицы в Выборгском муниципальном районе остался   одним из самых низких в Ленинградской области.

          В целях смягчения негативных последствий кризисных явлений в администрации  муниципального района создана антикризисная комиссия,  Постановлением администрации МО «Выборгский район» №337 от 30.01.09  был утвержден и действовал  план антикризисных мер на 2009 год. 

            По  крупным и средним предприятиям промышленности в 2009 году  отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами на сумму 54204,9 млн. руб. (145 % к соответствующему периоду  2008 года в действующих ценах). Фактором роста  темпов производства  явилась деятельность  ОАО «Выборгский судостроительный завод», определяющая общую ситуацию не только в производстве транспортных средств и оборудования, но и в промышленности в целом (если в 2008 году доля ОАО «ВСЗ» в общем объеме промышленного производства составляла 27%, то в 2009 году она выросла  до 48%). 
           В обрабатывающих производствах (на их долю  приходится  более 93% объемов   всего промышленного  производства) объем отгруженной продукции  за  2009 год превысил аналогичный уровень прошлого года в 1,5 раза. Однако, наиболее пострадали от негативного влияния кризиса в 2009 году такие отрасли, как добывающая, производство машин и оборудования и производство электрооборудования. Спад в этих видах деятельности составил 68,5%, 79,9% и 93,2,9% к 2008 году соответственно. 

По объему отгруженных товаров, выполненных услуг на душу населения по обрабатывающим производствам этот показатель по Выборгскому району  превышает значение среднеобластного   показателя в 1,6 раза. 

Среднесписочная численность занятых на крупных и средних предприятиях промышленности  составила 12575 человек (94,6% к   уровню 2008 года).

Среднемесячная  номинальная начисленная заработная плата в промышленности  в  2009 году составила 22333 рубля, что на 5% выше, чем в экономике  Выборгского  муниципального района и ниже среднеобластного уровня на 3,4%.
В агропромышленный комплекс МО "Выборгский район" входит 23 предприятия по производству сельскохозяйственной продукции, в том числе 10 крупных и средних предприятий. Из 10 предприятий - 6 занималось производ​ством молока и мяса крупного рогатого скота, 3 - производством яйца и мяса птицы, одно - выращиванием овощей открытого и защищенного грунта.
В 2009 году крупными и средними сельхозпредприя​тиями отгружено продукции сельского хозяйства на сумму 4137,8 млн. рублей, 109% к прошлому году – это   991,4 млн. штук яиц, 113 % к прошло​му году, мяса птицы 15119 тонн, 115,7% к прошлому году, молока 29490 тонн, 101%.

Поголовье коров в сельхозпредприятиях района сохранилось на уровне прошлого года и составило на 1.01.2010 года 5259 голов. В среднем по району надоено от 1 коровы 5947 кг, что на 36 кг больше уровня прошлого года.
Произведено яиц на птицефабриках района 1001,8 млн. штук или 113,9% к соответствующему периоду прошлого года. От одной куры-несушки в сред​нем по району получено 332 яйца, на 13 яиц больше прошлого года.   Яйценоскость от одной курицы – несушки  превысила  среднеобластной показатель на 7,1%. 
Производство мяса птицы увеличилось на 16,7% по сравнению с 2008 годом и составило 15119 тонн, 92% от общего производства мяса.
За 2009 год производство овощей защищенного грунта составило 2509 тонн, 113% к 2008 году. Убрано 10,5 га овощей открытого грунта, валовый сбор составил 268 тонн, 57% к прошлому году. Урожайность составила 255 цн с 1га.

Средне​списочная численность работников сельскохозяйственных предприятий уменьшилась по сравнению с 2008 годом на 147 человек и составила 3039 человек, среднемесячная заработная плата в 2009 году составила 18947 рублей,  что на 12% больше прошлого года.
За счет снижения цен реализации молока, сдаваемого переработчикам, ухудшилось финансовое состояние предприятий молочной отрасли: снизился объем выручки на 1 работника на 14 тыс.руб., уровень рентабельности реализо​ванного молока снизился  на 16 % и составил 4%.

Администрация МО «Выборгский район» в 2009 году оказывала содейст​вие предприятиям молочной отрасли путем предоставления им бюджетной поддержки в сумме 10,4 млн. рублей, кроме того, из бюджетов поселений выделено на поддержку сельхозтоваропроизводителей 2057 тыс. рублей.

С начала года собственными силами предприятий  транспорта выполнено работ и оказано услуг на сумму 56 887 млн. руб., что в 1,5 раза выше уровня прошлого года. 

Сначала года грузооборот стивидорных компаний осуществляющих деятельность в акваториях портов «Выборг», «Высоцк» и «Приморск» вырос на 5,1 % к уровню 2008 года и достиг 97,1 млн. тонн. Рост грузооборота стивидоров в основном обеспечили нефть и нефтепродукты, на долю наливных грузов пришлось порядка 95,8 % от общего объема перевалки. 

Численность работающих на крупных и средних транспортных предприятиях  составила 4584 человек (89 % к уровню 2008 г.), среднемесячная  заработная плата - 31200 руб. (110%). Высокий уровень заработной платы обусловлен деятельностью на территории муниципального образования организаций морского и трубопроводного транспорта.

Общий объем инвестиций в основной капитал  за счет всех источников  финансирования  в 2009 году  составил 5801 млн. руб. (72,8 % к уровню 2008 г.).
Наибольшие объемы инвестиций в основной капитал крупных и средних организаций направлены в транспорт и связь -3221,6 млн. руб. (55,5 %), в том числе сухопутный транспорт – 2091,8 млн. руб. (36,1 %); обрабатывающие производства – 1459,2 млн. руб.(25,2 %), в том числе  целлюлозно-бумажное производство – 634,2 млн. руб. (10,9 %); сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство – 702,5 млн. руб. (12,1 %).
В  2009 году  на территории Выборгского муниципального района введены и построены  следующие объекты по видам экономической деятельности:

    «производство прочих неметаллических минеральных продуктов»: 

- 2-ая очередь предприятия по производству негорючей теплоизоляции на основе минеральной ваты, 3-ий пусковой комплекс – отделение сушки фасадных плит мощностью 140 тыс. куб. м в год и цех брикетирования мощностью 120 тыс. т в год (ООО «Роквул-Север»), 
«производство и распределение электроэнергии, газа и воды»:
- модульная котельная мощностью 2,23 Гкал в час (ООО «Роквул-Север»), 
«сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство»:
- 1-ая очередь тепличного комбината по выращиванию роз мощностью 6 млн. штук  в год (ООО «Северная мечта»), 

- зернохранилище силосного типа на 12 тыс. т (ЗАО «Птицефабрика «Роскар»);
   «морской морской транспорт» (вспомогательная деятельность):

 - узел коммерческого учета отгрузки  нефтепродуктов на территории МТП «Приморск» общей площадью 337 кв. м (ООО «Балттранссервис»);
«гостиницы и рестораны»:

- мотель на 30 мест (индивидуальный предприниматель), 
«предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг»:
- многофункциональный оздоровительный комплекс на 50 посещений в смену (ООО ДОЛ «Волна»), 
 «образование»:

- общеобразовательная школа на 600 ученических мест (АУ «Служба заказчика»), г. Выборг.
Ввод жилья в Выборгском муниципальном районе Ленинградской области за 2009 год составил 118,9  тыс. м2 общей площади, что превышает уровень 2008 года на 31,5%. По вводу в действие общей площади жилых домов  среди муниципальных районов Ленинградской области  Выборгский район занимает 2-е место. 
В 2009 году крупными и средними организациями всех видов деятельности  получена сальдированная прибыль  в сумме 18, 1 млрд. руб. Доля прибыльных организаций  составила 75%.

На 1 января 2010 года просроченная кредиторская задолженность по Выборгскому муниципальному району составила 772,2 млн. руб. и превысила  просроченную дебиторскую в 1,1 раза.
Оборот розничной торговли по крупным и средним организациям за 2009 год составил 5559 млн. руб.(100,8% к  уровню 2008 года в действующих ценах). По обороту розничной торговли на душу населения Выборгский район занимает 2 –е место среди 17 муниципальных районов и одного городского округа Ленинградской области, на одного жителя района приходится 29,5 тыс. руб.

В 2009 году произошло снижение оборота общественного питания  к уровню 2008 года на 49,8%.
Объем платных услуг по крупным и средним организациям   превысил уровень предыдущего года на 9,2% и составил 1671 млн. руб.
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного работника по крупным и средним организациям Выборгского района Ленинградской области за 2009 год составила   21497 руб. и превысила уровень предыдущего года на 8,7%. Достигнутый уровень заработной платы на 1 работника  в целом по экономике Выборгского муниципального района   выше среднеобластного показателя  на 5,4% .  
Просроченная задолженность по заработной плате  на 1 января 2010 года составила в Выборгском районе 2,1 млн. руб. (на 1 января 2009 года задолженности по заработной плате не было).
В 2009 году ситуация на рынке труда Выборгского муниципального района развивалась неравномерно в связи с начавшимися в ноябре 2008 года процессами сокращения численности работающих на ряде предприятий района. С мая 2009 года на рынке труда наблюдалась некоторая стабилизация ситуации, выражающаяся в снижении численности безработных, уровня безработицы и росте числа вакансий.

Уровень регистрируемой безработицы на 1 января 2010 года по сравнению с началом 2009 года увеличился на 0,16 п.п. и составил 0,47% от экономически активного населения.

Среди 17-ти муниципальных районов и одного городского округа Ленинградской области, Выборгский район  имел в течение 2009 года самый низкий уровень безработицы. По сравнению со среднеобластным  показателем уровень безработицы в районе ниже в 2,5 раза.
Численность безработных граждан, состоявших на учете в службе занятости, в Выборгском муниципальном районе  возросла с 312 в начале 2009 года до 474 человек к началу 2010 года или на 162 человека.

             Количество заявленных предприятиями и организациями  вакансий на конец 2009 года составило 885,   из них 62% составляют рабочие специальности. Нагрузка незанятого населения, состоящего на учете в органах занятости, на одну заявленную вакансию составила 0,53 человека,  против 0,47  человек на  начало 2009 года. 

              При содействии службы занятости в 2009 году снято с учета в связи с трудоустройством – 1851чел., на профессиональную переподготовку направлено 150 чел, в общественных работах приняло участие 148 чел. 

Средний размер пособия по безработице в декабре 2009 года составил 3704,22 руб. (в декабре 2008 года – 1488,2 руб.), или 73,9% от величины прожиточного минимума для трудоспособного населения.

           Среднесписочная численность работников крупных и средних организаций, занятых в экономике Выборгского муниципального района в 2009 году составила 40962  чел. и сократилась по сравнению с прошлым годом на 2,5%. Выбытие работников крупных и средних организаций  на 83% компенсировалось приемом новых кадров.
За прошедший год на действующих крупных и средних организациях дополнительно введено 579 рабочих места, 775  рабочих места остаются  вакантным – из них наибольшее количество вакансий на транспорте – 187, в строительстве – 131,  в организациях  социальной сферы– 238 вакансий,  в промышленности – 48.      

           По данным Выборгского ЦЗН режим неполного рабочего времени (простой) был введен на 12 предприятиях промышленности, транспорта и ЖКХ Выборгского муниципального района.
          По предварительной оценке, численность постоянного населения Выборгского муниципального района Ленинградской области на 1 января 2010 года составила 188472  человека   и впервые за последние    10  лет выросла по сравнению с предыдущим годом на 0,1% (или на  197 человек). Из общей численности  городское население – 124546 человек (66,1%), сельское – 63926 человек (33,9%). 

Демографическая ситуация в 2009 году характеризуется увеличением рождаемости и продолжающимся сокращением уровня смертности.

Число родившихся в 2009 году составило 1854 человека и по сравнению с 2008 годом увеличилось на 6,6%, а коэффициент рождаемости вырос – с 9,16 до 9,82 человек на 1000 населения. 

Число умерших по району в 2009 году составило 2878 человек и по сравнению с предыдущим годом сократилось на 3,4%, а коэффициент смертности – c 15,75 до 15,29 человек на 1000 населения. 

В результате снижения уровня смертности и увеличения рождаемости  естественная убыль населения  муниципального района в 2009 году сократилась на 17,3% по сравнению с 2008 годом, а уровень естественной убыли населения составил 5,5 человек на 1000 населения (в 2008 году – 6,7 человек  на 1000 населения). 
Практически на уровне 2008 года остался  уровень брачности в 2009 году –  7,5 на 1000 населения, а уровень разводимости  незначительно повысился – с 5,1 до 5,2 на 1000 населения. 

Единственным источником пополнения населения остается внешняя миграция. Миграционный прирост  в 2009 году на 98,5% компенсировал естественную убыль населения.
Дорожное хозяйство и транспорт
             Муниципальное образование «Выборгский район» Ленинградской области представлено широко разветвленной сетью транспортных магистралей. Протяженность автодорог общего пользования в границах муниципального образования составляет 2701,88 км, в т.ч. автодорог федерального значения – 209,0 км, регионального значения 1314,6 км, муниципального значения 1178,28 км. Степень износа муниципальных дорог – 90%, региональных – 60%.

          Существующая сеть автомобильных дорог местного значения и улично-дорожной сети городов и других населенных пунктов муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области составляет 1178,277 км, в том числе:  муниципального района - 216,0 км, поселений – 962,277 км. Дороги  в асфальтобетонном и гравийном покрытии составляют 255,8 км (22%), грунтовом - 922, 477 (78%).

             Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием в городских и сельских поселениях Выборгского муниципального района составляет 255,8 км. Не отвечает нормативным требованиям  679,87 км  поселенческих автомобильных дорог общего пользования местного значения.

            На дорогах имеется 59 инженерных сооружений (мостов, водопропускных труб), из них требует ремонта различной степени 51 инженерное сооружение.

            Общий объем расходов консолидированного бюджета на дорожное хозяйство составило 127106 тыс. руб., в т.ч.  из бюджетов   поселений – 127106 тыс. рублей.

            На содержание автомобильных дорог общего пользования в 2009 году израсходовано  49463,1 тыс. руб.

            Содержание дорог осуществляют 12 организаций, из них: 7 частной формы собственности, 5 муниципальные учреждения, преобразованные в открытые акционерные общества. Контракты на техническое обслуживание заключаются сроком на один год. 
              Протяженность отремонтированных  дорог составляет 8,7 км (дорожное покрытие п. Кравцово, п. Селезнево, п. Рощино, г. Каменногорска).  

               Протяженность капитально отремонтированных дорог – 4,4 км (г. Выборг: Ленинградское шоссе, ул. Маяковская, ул. Штурма, брусчатое покрытие на пр. Ленина, Рыночной площади, реконструкция моста через р. Сестра).

               Снижение планового показателя по протяженности автомобильных дорог местного значения связано с проведенными обследованиями и инвентаризацией имеющихся автомобильных дорог.

Услуги по перевозке пассажиров на территории муниципального образования предоставляют 13 предприятий, в том числе Санкт-Петербургское отделение Октябрьской железной дороги, ООО «Северо-Западные линии плюс», ООО «Стрела», ООО «Светогорское ЖКХ», ООО «Транслайн», ООО «Виплайн», ОАО «Третий парк», ООО «Промсоюз», ООО «Нева-транс», ООО «Саюр», ИП Никульников Ю.Н., ИП Газиев Р.Ф., ИП Титов А.В.

Средняя численность работающих на предприятиях, заключивших договоры с администрацией муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области, составляет 345 человек.

Среднемесячная заработная плата работников транспортных организаций  в 2009 году составила 18 тыс. рублей.

Среднесписочное количество автобусов – 131, коэффициент выпуска транспортных средств из парков составил 87%.

Объем пассажирских перевозок  в 2009 году составил 5908,3 тыс. пассажиров, объем пассажирооборота – 75626,5 тыс. пассажиро-километров,  по сравнению с 2008 годом рост составил 110%.
В 2009 году льготными категориями граждан Выборгского района было активировано 100572 единых социальных проездных билетов на основе бесконтактных пластиковых карт.

Стоимость проезда 1 км в пригородном сообщении составила 1 рубль 75 копеек, проезд в городском транспорте – 15 рублей.

Объем дотаций на перевозки пассажиров пригородным атобусным  транспортом  из бюджета муниципального образования в 2009 году составил 30 284 тыс. рублей.

Развитие малого и среднего предпринимательства
    
  На территории МО «Выборгский район» Ленинградской области  действует «Муниципальная целевая программа развития и поддержки малого и среднего предпринимательства на 2008-2010 г.г.». Несмотря на небольшие средства, которые  предусмотрены на реализацию программы, удалось грамотно их использовать и тем самым привлечь дополнительные средства из областного бюджета.

      
Данная программа  предоставила субъектам малого предпринимательства широкие возможности для получения помощи при создании и ведении бизнеса: это получение стартового капитала для развития бизнеса для молодёжи, предоставление льготных кредитов на развитие бизнеса, участие на льготных условиях в выставочной деятельности и др. Преимущество при получении поддержки отдавалось начинающим предпринимателям из категории социально незащищенных слоев населения и молодежи, а также субъектам малого предпринимательства, ведущих бизнес на территориях депрессивных муниципальных образований. 

     
Муниципальной программой были предусмотрены виды финансовой, информационной и консультационной поддержки, а также помощь в виде обучающих семинаров, мероприятий по обмену опытом. Финансовое обеспечение осуществлялось за счет средств бюджета МО «Выборгский район» Ленинградской области и составило 725 тысяч рублей на 2009 год. 

Результаты реализации «Муниципальной программы развития и поддержки малого и среднего предпринимательства на территории МО «Выборгский район» Ленинградской области на 2008-2010 гг.»
	№
	Наименование мероприятия
	отчет

2007
	отчет

2008
	отчет

2009
	Темп

роста

2009 г. к 2008 г.,  %

	1
	Консультации для субъектов малого предпринимательства, ед.  
	655
	2200
	3721
	169

	
	в том числе для социально незащищенных слоев населения и молодежи
	465
	560
	1420
	253,6

	2
	Информационные семинары, ед.
	6
	12
	12
	100

	3
	Обучение основам предпринимательства, чел. 
	30
	50
	110
	220

	5
	Новые СМП, созданные при содействии Ресурсного Центра, ед.
	8
	37
	42
	113,5

	6
	Новые рабочие места, созданные при новых СМП, ед.
	40
	148
	126
	85,1

	7
	Разработка бизнес-планов, ед.
	6
	20
	64
	320

	8
	Средства из областного бюджета на стартовые пособия для организации новых СМП, тыс.руб.
	540
	2 900
	6 988 ,2
	241


           Из средств областной программы поддержки малого и среднего бизнеса Ленинградской области общая сумма привлеченных средств   2009 году составила    - 21 455 284 руб.,  из них: 

· Поручительства по кредитам от «Агентства кредитного обеспечения» получили 4 предпринимателя  на сумму   6 265 тыс. руб.  

· Возвратом %-ной ставки  по кредитам  воспользовались 9 СМП на сумму 6 662,9 тыс. руб.

· 31 СМП получил стартовые пособия на открытие собственного дела  на сумму 8 088,2 тыс. руб.

· 6 СМП была предоставлена компенсация за участие в выставках и конференциях  на сумму 439,2 тыс. руб.

В рамках программы в 2008-2009 г.г. состоялись международные мероприятия с участием субъектов малого предпринимательства Выборгского  муниципального района:

· «Обмен опытом в сфере общественного питания на предприятиях Финляндии» 11.11.2008 г.

· «Изучение опыта г. Лахти в сфере поддержки малого бизнеса органами власти» 19.11.2008 г.

· «Развитие приграничного сотрудничества и сельского туризма в районе Новая Коувола» 

· Деловой визит в Испанию - провинцию Аликанте

· «Весенняя выставка-ярмарка» 1-2 мая 2009 г. с участием финских партнеров.

· « Осенняя выставка-ярмарка» 26-27 сентября 2009 г

С 14.12.2009 года вступила в действие « Муниципальная целевая программа поддержки малого и среднего предпринимательства на  территории МО «Выборгский район» ЛО на 2010-2013 гг.». Целью программы является создание условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства, увеличения его вклада в решение задач социально-экономического развития Выборгского района. Объем финансовых ресурсов, запланированных по программе:  

· из средств областного бюджета -  6320 тыс. рублей, в том числе на 2010 год -1520 тыс. руб.

· из средств местного бюджета -  3445 тыс. рублей,  в том числе на 2010 год -745 тыс. руб.
Улучшение инвестиционной привлекательности
Инвестиционная деятельность предприятий МО «Выборгский район» Ленинградской области в 2009 году характеризуется снижением инвестиций в нефинансовые активы.  Общий объем инвестиций в основной капитал с начала года составил 5801 млн. руб. (72,8 % к уровню 2008 г.).

В структуре инвестиций в основной капитал крупных и средних предприятий по источникам финансирования наибольший удельный вес занимают собственные средства предприятий. Их доля от общего объема финансирования инвестиций в основной капитал составила 54,6 % или 4348,5 млн. руб. Объем привлеченных средств с начала года 1452,5 млн. руб., доля ресурсов банковской системы от общей суммы привлеченных средств составила 36,1 % (524,4 млн. руб.). Наиболее значительный объем инвестиций направлен на возведение зданий и сооружения 50,2 % (2914,3 млн. руб.), а также на приобретение машин и оборудования 47,3 % (2745,9 млн. руб.). 
Объем иностранных инвестиций, поступивших с начала года в экономику района составил 52134,4 тыс. рублей (в том числе прямых – 42134,4 тыс. руб.) и 160226,0 тыс. долларов США (в том числе прочих – 160168 тыс. долларов США). 

В августе 2009 года в г. Выборге введена в эксплуатацию школа № 13 на 600 учащихся. В пос. Рощино за счет средств муниципального образования продолжается строительство  детского сада, в 2009 начаты работы по строительству пристройки  на 300 мест к школе (в 4 квартале 2009 года выделено 20 млн. руб., в том числе 5 млн. руб. из бюджета Выборгского района и 15 млн. руб. из областного бюджета).

Завершаются проектные   работы на строительство детских садов в г. Выборге и в г. Светогорске, КОС в пос. Лужки, проектные работы  на строительство спортивного зала – пристройки к школе №6 в г. Выборге, на строительство  спортивного комплекса в г. Приморске. Закончены проектные работы на строительство пристройки к школе №1  в г. Выборге  – заказчик  АУ «Служба заказчика».         

В 2009 году в жилищно-коммунальном хозяйстве, заказчиком ОАО «Управляющая компания по ЖКХ»  проведены работы  по проектированию блок-модульных газовых котельных  в пос. Зеленый Холм (0,5 МВт),  пос. Коробицыно (4,7 МВт), по реконструкции блок модульной котельной в пос. Гончарово (5,2 МВт), проектированию наружных сетей от БМК «Кирпичное». Продолжилось строительство котельной МУЗ «Каменногорская городская больница» мощностью 2,5 МВт. На завершающем этапе находятся  работы по газификации    поселков Приветнинское, Пески, Озерки, Зеленая  Роща, Песочное, г. Каменногорска, проводимые за счет средств областного и местного бюджетов. Начаты работы по проектированию КОС пос. Лесогорский, КОС пос. Торфяновка. В 2009 году начато строительство КОС пос. Ленинское, мощностью 1000 м3 в сутки, с начала года выделено и освоено 56,1 млн. руб. (областной бюджет и бюджет МО «Полянское сельское поселение»). Продолжается газификация жилого фонда в пос. Озерки (МО «Приморское городское поселение»), пос. Пески, пос. Приветненское (МО «Полянское сельское поселение»), г. Каменногорске.          

В  январе 2010 года после полной реконструкции открылся мост через реку Сестра в поселке Ленинское Выборгского района. Работы по реконструкции моста начались в августе 2009 г., подрядчик ООО «Пилон». На их финансирования из бюджета Ленобласти было выделено 47 млн. руб., кроме того, 3,6 млн. руб. на проектные работы были изысканы из местного бюджета. 

Наиболее крупные инвестиционные проекты, реализуемые на территории муниципального образования, относятся к транспортной сфере, это, прежде всего, создание новых и расширение существующих портовых комплексов.

В рамках Федеральной целевой программы «Модернизация транспортной системы России» в ООО «Порт Высоцкий» ведутся работы по дноуглублению акватории с подходным каналом. Основной объем этих работ выполнен в 2009 г. В результате комплекса мероприятий по реконструкции и дноуглублению порт получит возможность принимать суда дедвейтом до 40 тыс. тонн. Окончание всех работ намечено на 2011 год. Продолжается обновление техники и транспортного парка предприятия.

В бухте Портовая ведется строительство компрессорной станции «Портовая» магистрального газопровода «Грязовец – Выборг», которая станет отправной точкой для поставок газа по трубопроводу «Северный поток». Это последний объект, который концерн построит перед началом прокладки морского участка «Северного потока» весной 2010 года. Станция обеспечит транспортировку газа по «Северному потоку» без создания дополнительных компрессорных мощностей на немецком берегу. 

С 2007 года проводится комплексная реконструкция скоростного участка Санкт-Петербург – Выборг – Бусловская (Госграница) с целью сокращения времени следования с 2 часов 15 минут до 1 часа 30 минут. Скоростной проект Санкт-Петербург – Хельсинки» входит в «Программу развития скоростного и высокоскоростного движения», являющейся частью «Стратегии развития железнодорожного транспорта в Российской Федерации до 2030 года».  

В 2009  году выполнено работ по реконструкции региональной автодороги Зеленогорск-Приморск-Выборг (участок СПб-Озерки) на сумму 347,5 млн. руб., в том числе финансирование из федерального бюджета – 143,7 млн. руб., из областного бюджета – 203,8 млн. руб.

Работы по капитальному ремонту, ремонту и содержанию региональных автодорог профинансированы из областного бюджета на сумму  1190,4 млн. руб., в том числе:

· капитальный ремонт региональных автодорог: ПИР автодороги Молодежное-ВерхнееЧеркасово и подъезда к Уткино - 0,9 млн. руб.;

· ремонт региональных автодорог - 238 млн. руб.;

· содержание – 98,5 млн. руб.

На ремонт муниципальных дорог израсходовано 196,8 млн. рублей, в том числе из бюджета области 106,9 млн. руб., на содержание муниципальных дорог – 51,9 млн. руб.

Доходы населения
Среднемесячная заработная плата в  2009 году по кругу крупных и средних предприятий Выборгского района составила  21584 руб.,  которая выросла по сравнению с аналогичным периодом 2008 года на 10,3%. 

Среднемесячная начисленная заработная плата* в   2009 году
в расчете  на одного работника по видам деятельности
	Вид экономической деятельности
	Среднемесячная начисленная заработная  плата, руб.
	в %

к соотв. периоду

2008 года
	к среднему уровню, %

	Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	21019
	114
	98,8

	Промышленность
	22333
	105,7
	105

	Строительство
	36389
	124,1
	171

	Оптовая  торговля
	14422
	89,1
	67,8

	Розничная торговля
	14188
	116,5
	66,7

	Деятельность гостиниц и ресторанов
	13806
	102,6
	64,9

	Транспорт и связь
	31203
	114
	146,7

	Финансовое посредничество
	25741
	99,4
	121

	Операции с недвижимым имуществом, аренда  и предоставление услуг
	12963
	110,2
	60,9

	Государственное управление и обеспечение военной  безопасности; обязательное социальное обеспечение
	25260
	106
	118,8

	Образование 
	13672
	104,3
	64,3

	Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	15985
	113,7
	75,2

	Деятельность по организации отдыха и развлечений, культуры и спорта
	13334
	112,6
	62,9

	Средняя по Выборгскому муниципальному району
	21584
	110,3
	100


*- по кругу крупных и средних организаций

             В связи со спадом производства в отдельных отраслях экономики в 2009 году  рост среднемесячной номинальной  начисленной заработной платы  к предыдущему году составит около 108%, в 2011 -2012 годах ежегодный темп роста заработной платы на крупных и средних предприятиях  и некоммерческих  организациях составит 110% и 115% соответственно. 

Здравоохранение

Одним из основных критериев оценки  функционирования отрасли «здравоохранение» является положительная динамика демографических показателей. 

· На территории МО «Выборгский район» Ленинградской области в 2009 году полномасштабно продолжалась работа по реализации мероприятий национального проекта «Здоровье».
Благодаря, этому возрос процент населения систематически наблюдающихся, в т.ч трудоспособного возраста в медицинских учреждениях и получивших возможность своевременного выявления, оздоровления и профилактики.

В рамках проекта выполнена на 102 % дополнительная диспансеризация  работающего населения (план 5530 факт 5641).

Благодаря всему этому снизилась смертность на 3,4% по сравнению с 2008 годом.
Успешная реализация проекта по реализации родовых сертификатов привела к снижению младенческих потерь и способствовала повышению рождаемости. В 2009 году родилось на 114 человек больше, чем в 2008 г., что на 6,5 % больше, чем в 2008 году.
Проводились мероприятия по повышению доступности населения медицинской помощи путем внедрения новых форм оказания медицинской помощи (в частности проведено объединение скорой помощи в единую структуру), что позволило снизить скорость доезда бригад скорой помощи в различные участки района.
Проведена реорганизация МУЗ «Лесогорская амбулатория», в ноябре 2009г., путем присоединения к МУЗ «Светогорская районная больница», что улучшило доступность медицинской помощи жителям пос Лесогорский.

В 2009 году в МУЗ «Выборгская городская поликлиника» открыт стационар на дому, что позволило приблизить стационарную помощь к населению и уменьшить очереди на госпитализацию.

Консолидированные расходы Выборгского района на здравоохранение в 2009 году выросли по сравнению с 2008г. в 1,11 раз (в 2009 г. – 919562,69 т.р., в 2008г. – 830412,26 т.р.). Расходы на здравоохранение за счет местного бюджета в 2009г. составили 293169,58 т.р., что по сравнению с 2008г. отмечается рост в 1,01 раза (2008г. – 289551,8 т.р.). За счет средств федерального бюджета в 2009г. по ПНП «Здоровье» получено лекарственных средств 5794,3 т.р.
Расходы на выплату заработной платы по учреждениям здравоохранения выросли в 1.13 и составили в 2009г. 602767,47 т.р. (в 2008г. – 534341,0 т.р.). Отмечается рост заработной платы на физическое лицо в 2009г - 17334 т.р.. по сравнению с 2008 годом (15340 т.р.) 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников: 
При планировании расходов на 2009г.:

-
увеличение ежемесячной доплаты к должностному окладу («губернаторская» доплата):
с 01.01.09r. для окладов с 1 по 5-й разряд ETC в размере 2200 рублей; для окладов с 6 по
14 разряд ETC в размере 1980 рублей; для окладов с 15 по 18 разряд ETC в размере 1650
рублей.
с 01.07.09г. для окладов с 1 по 5-й разряд ETC в размере 2550 рублей; для окладов с 6 по
14 разряд ETC в размере 2295 рублей; для окладов с 15 по 18 разряд ETC в размере 1913
рублей.
-
тарифной ставки 1-го разряда ETC с 01.10.09г. в размере 2884 рубля (рост окладов ETC
на 10%). 

               При планировании расходов на 2010г.:
-
ежемесячной доплаты к должностному окладу («губернаторская» доплата):
с 01.04.10г. для окладов с 1 по 5-й разряд ETC в размере 2850 рублей; для окладов с 6 по 14 разряд ETC в размере 2565 рублей; для окладов с 15 по 18 разряд ETC в размере 2138 рублей.

-
тарифной ставки 1-го разряда ETC с 01.10.10г. в размере 3085 рубля (рост окладов ETC
на 7%)
               При планировании расходов на 2011г.:
-
ежемесячной доплаты к должностному окладу («губернаторская» доплата):
с 01.01.11г. для окладов с 1 по 5-й разряд ETC в размере 3250 рублей; для окладов с 6 по
14 разряд ETC в размере 2925 рублей; для окладов с 15 по 18 разряд ETC в размере 2438
рублей.
с 01.07.11г. для окладов с 1 по 5-й разряд ETC в размере 3550 рублей; для окладов с 6 по

14 разряд ETC в размере 3195 рублей; для окладов с 15 по 18 разряд ETC в размере 2663

рублей.

-
тарифной ставки 1-го разряда ETC с 01.10.10г. в размере 3240 рублей (рост окладов ETC
на 5%)

При планировании расходов на 2012г.: Общий рост расходов по оплате труда с начислениями 2012 года к расходам 2011 года составит 8%

На оснащение лечебных учреждений оборудованием выделено в 2009 году 73367,95 т.р., отмечается рост финансирования по сравнению с 2008 году в 2,1 раз (2008г. -35343,6 т.р.)

Администрацией муниципального образования «Выборгский район» постоянно уделяется внимание укреплению материально-технической базы лечебно-профилактических учреждений.

В 2009 году на проведение капитального и текущего ремонта, приобретение оборудования из всех уровней бюджета выделено 91181,55 т.р.: - из федерального бюджета 47599,1 т.р.

· из областного бюджета- 1600,0 т.р.
· из платных услуг - 2043 т.р.
· из муниципального бюджета -   86057,34 т.р.
Проведены капитальные ремонты отделений МУЗ «Выборгская городская больница», «Выборгская детская городская больница» «Советская районная больница», «Светогорская районная больница» и МУЗ «Станция скорой медицинской помощи г.Выборга».

Дополнительно к капитальному ремонту сделанному в 2008 году структуирована компьютерная сеть, включая подключение локальной сети, внутренней телефонной сети и охранной сигнализации МУЗ «Выборгская городская поликлиника».
В 2009 году администрацией приобретена наркозно-дыхательная аппаратура (5 аппаратов) на сумму 8 млн.455 т.р.
В рамках федеральной целевой программы «Повышение безопасности дорожного движения в 2006-2012гг.» приобретен по софинансированию компьютерный томограф стоимостью 60 млн.рублей (44400 т.р. федеральный бюджет и 15600 т.р. муниципальный бюджет) в МУЗ «Выборгская городская больница». Ведется реконструкция помещения под установку компьютерного томографа.

Администрацией выделено помещение для формирования новой структуры «Центр здоровья», призванное координировать усилие всех служб по профилактическому направлению в организации здорового образа жизни населения. Из федерального бюджета на развитие «Центра здоровья» выделено 711 т.р., поставлено диагностическое оборудование.

Совершенствуется работа подготовки и укомплектованию медицинских кадров. Решаются вопросы выделения жилья медицинским работникам. В 2009 году выделена одна квартира и два места в общежитии. Систематически ведется переподготовка медицинских работников, в частности на выездных циклах, что позволяет экономить ресурсы без отрыва от производства.

             В 2009 году в сфере здравоохранения Выборгского муниципального района проведены следующие основные мероприятия, направленные на повышение эффективности деятельности отрасли:
	Мероприятие
	Результативность, социальная значимость

	Открытие стационара на дому в МУЗ «Выборгская городская поликлиника»
	Это мероприятие приблизило полустационарную медицинскую помощь к пациентам, страдающим хронической патологией, привело к более рациональному использованию средств бюджета и ОМС.

	Централизация службы скорой медицинской помощи МО
«Выборгский район»
	Улучшение качества оказания скорой медицинской помощи жителям МО «Выборгский район». Рациональное и целевое использование бюджетных средств в пределах выделенных ассигнований на 2009г.
Оптимизация организации структуры службы скорой медицинской помощи

	Открытие детского отделения на 10 коек в МУЗ «Светогорская
районная больница»
	Улучшение качества оказания педиатрической помощи. Обеспечение доступности педиатрической стационарной помощи.
Выделено 6700 т.р. на проведение капитального ремонта, на приобретение оборудования, мебели, мягкого инвентаря  -1176, 2 т.р.

	Открытие 20 коек сестринского ухода в МУЗ «Советская районная
больница» и дополнительно 5 коек в МУЗ «Кондратьевская
участковая больница»

Открыты после проведения косметического ремонта ФАПы в пос.
Зайцево, пос. Красный Сокол
	Привело к улучшению медицинской и социальной помощи гражданам пожилого возраста и инвалидам.  Обеспечение доступности медицинской помощи. Улучшение материально-технического состояния. Улучшены условия для работы медицинских работников и созданы комфортные условия для лечения населения. Выделено 1157,8 тыс.руб.

	Разработана и утверждена муниципальная целевая программа «О
дополнительных мерах социальной поддержки граждан,
проживающих на территории МО «ВР» ЛО на 2009г.
	Позволит значительно улучшить лекарственное обеспечение детей, страдающих тяжелыми заболеваниями. Выделено средств в размере 3600 т.р.

	Открыто после ремонта глазное,  ЛОР, кардиологическое отделение МУЗ «Выборгская городская больница»
	Выделено на ремонт 17490 тыс.руб. из местного бюджета и на приобретение мебели  - 500 тыс.руб.

	Приобретение наркозно-дыхательной аппаратуры для двух больниц,
расположенных на трассе Скандинавия, МУЗ «Выборгская городская
больница» и МУЗ «Рощинская районная больница»
	Выделено 8455 тыс. руб. Улучшение качества оказания медицинской помощи, улучшение демографических показателей.

	Реорганизация МУЗ «Лесогорская амбулатория» путем присоединения к МУЗ «Светогорская районная больница»
	Улучшение качества оказания медицинской помощи. Оптимизация  использования финансовых и кадровых ресурсов и организационной структуры учреждений здравоохранения

	Приобретение компьютерного томографа 16 срезов ,
Комплекса диагностического для ультразвуковых исследований,
аппарата исскуственной вентиляции легких - 3 шт.,
монитора слежения - 8 шт.,
комплекса  рентгеновского для интраоперационного контроля - 1 шт.
для МУЗ «Выборгская городская больница» по федеральной
программе «Совершенствование организации медицинской помощи
пострадавшим при ДТП»
	Софинансирование:

Выделено из  муниципального бюджета - 16638 т.р., из федерального - 44400 т.р.

Выделено 3638 т.р. на ремонт помещения под установку компьютерного томографа. 

Улучшение качества оказания медицинской помощи пострадавшим в ДТП

	Поставка диагностического оборудования для Центра «Здоровье».
Выделено помещение по адресу г.Выборг, ул.Куйбышева,, д.4 площадью 332 кв.м.
	Из  средств федерального бюджета  направлено 711128 рублей. Формирование здорового образа жизни у населения, включая  сокращение потребления алкоголя и табака.


Образование
            В 2009 году расходы консолидированного  бюджета на образование (общее, дошкольное) составили 1767438 тыс. руб. (120,6% к уровню 2008 года) – это 34,5% в общем объеме расходов бюджета.
           Рост объема расходов в 2009 году по учреждениям образования обусловлен в основном: строительством школы в г. Выборге, пристройки к Рощинской школе, проведением капитального ремонта детского сада пос. Михалево, увеличением размера заработной платы работникам бюджетной сферы на 16 %.

           Продолжается реализация  приоритетного  национального  проекта  «Образование».

Осуществляется выплата  вознаграждения за выполнение функций классного  руководителя: учителя школ, выполняющие функции классного руководителя, получают денежное вознаграждение в размере 1 000 рублей из федерального бюджета при нормативной наполняемости классов, соответствующей типу и виду образовательного учреждения.

Объем средств, направленных на выплату вознаграждения за классное руководство  за счет субсидий из  федерального бюджета   составил  за  2009 год 9637,4 тыс.рублей,  в  том  числе  вознаграждение  7643,0 тыс.рублей; ЕСН – 1994,5 тыс.рублей.

Расходование денежных средств, поступающих из федерального бюджета на выплату вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных школ,  производится в соответствии с распоряжением главы администрации МО «Выборгский район» от 10.03.2006г. №160-р «Об утверждении порядка выплаты вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных школ из средств федерального бюджета».

Также, учителя школ, выполняющие функции классного руководителя, по-прежнему получают доплаты за данную работу из фондов заработной платы образовательных учреждений (субвенция на выплату заработной платы работникам общеобразовательных учреждений из бюджета региона)  в соответствии с Положениями о распределении надбавок и доплат, действующими в образовательных учреждениях

Объем средств, направленных на выплату вознаграждения за классное руководство  за  счёт  средств  областного  бюджета  (из фондов заработной платы образовательных учреждений) за  2009 год составил  10096,5 тыс.рублей,  в  т.ч.  вознаграждение  8001,6 тыс.рублей; ЕСН – 2094,9 тыс. рублей.

Размер вознаграждения за классное руководство, которое устанавливается с учетом количества обучающихся в классе по состоянию на начало учебного года не пересчитывается в течение учебного года в связи с увеличением или уменьшением количества обучающихся.
         Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников в 2009 году складывалась из: 

- ежемесячной доплаты к должностному окладу («губернаторская» доплата):

с 01.01.09г. для окладов с 1 по 5-ый разряд ЕТС в размере 2200 рублей; для окладов с 6 по 14 разряд ЕТС в размере 1980 рублей; для окладов с 15 по 18 разряд ЕТС в размере 1650 рублей.

с 01.07.09г. для окладов с 1 по 5-ый разряд ЕТС в размере 2550 рублей; для окладов с 6 по 14 разряд ЕТС в размере 2295 рублей; для окладов с 15 по 18 разряд ЕТС в размере 1913 рублей.

- тарифной ставки 1-го разряда ЕТС с 01.10.2009г. в размере 2884 рубля (рост окладов ЕТС на 10%).
Общий рост расходов по оплате труда с начислениями 2009 года к первоначальным расходам 2008 года составляет 16%.
При планировании расходов на 2010 год учитывалась:

- ежемесячная доплата к должностному окладу («губернаторская» доплата):

с 01.04.10г. для окладов с 1 по 5-ый разряд ЕТС в размере 2850 рублей; для окладов с 6 по 14 разряд ЕТС в размере 2565 рублей; для окладов с 15 по 18 разряд ЕТС в размере 2138 рублей.

- тарифная ставка 1-го разряда ЕТС с 01.10.2010г. в размере 3085 рубля (рост окладов ЕТС на 7%)

       Общий рост расходов по оплате труда с начислениями 2010 года к расходам 2009 года составит 10%.
При планировании расходов на 2011 год:

- ежемесячная доплата к должностному окладу («губернаторская» доплата):

с 01.01.11г. для окладов с 1 по 5-ый разряд ЕТС в размере 3250 рублей; для окладов с 6 по 14 разряд ЕТС в размере 2925 рублей; для окладов с 15 по 18 разряд ЕТС в размере 2438 рублей.

с 01.07.11г. для окладов с 1 по 5-ый разряд ЕТС в размере 3550 рублей; для окладов с 6 по 14 разряд ЕТС в размере 3195 рублей; для окладов с 15 по 18 разряд ЕТС в размере 2663 рублей.

- тарифная ставка 1-го разряда ЕТС с 01.10.2011г. в размере 3240 рубля (рост окладов ЕТС на 7%).
          Общий рост расходов по оплате труда с начислениями 2011 года к расходам 2010 года составит 8%. Общий рост расходов по оплате труда с начислениями 2012 года к расходам 2011 года составит 13,5%

В  рамках  стимулирования классного руководства подведены  итоги  областного  конкурса  «Классный, самый  классный»,  впервые  среди  призёров  два  классных  руководителя  муниципальных  образовательных  учреждений  МОУ   «Средняя  общеобразовательная  школа  №11  с  углублённым  изучением отдельных  предметов «Английская  школа»   и   МОУ «Средняя  общеобразовательная  школа  пос. Советский»

В 2009 году в конкурсе лучших учителей Ленинградской области приняли участие 34 учителя  из 19 (36,5 % от общего количества школ) общеобразовательных учреждений. 

В соответствии с установленной для Выборгского района квотой победителями стали 12 учителей.

6 учителей – участников конкурса  вошли в число лауреатов премии Губернатора Ленинградской области  и получили   материальное вознаграждение в размере 25,0 тыс. руб. каждый. 

4 учителя  -   денежную поддержку из средств местного бюджета  в размере 20,0 тыс. руб. каждый.

Таким образом,  в рамках конкурса лучших учителей Ленинградской области  22  учителя из 34 участников  получили  денежного поощрения за высокое педагогическое мастерство и значительный вклад  в образование.

В 2009 году  учитель информатики  МОУ "Средняя общеобразовательная школа № 7" г. Выборга  ПАСЕЧНИК Н. А. принимала участие  в региональном туре Всероссийского конкурса  профессионального мастерства  "Учитель года – 2009"  и стала его лауреатом. 

Проведен районный тур Всероссийского конкурса  профессионального мастерства  "Учитель года – 2010". Победитель районного тура  КОКУНИНА  Е. В. – учитель русского языка и литературы МОУ "Средняя общеобразовательная школа № 37 с углублённым изучением отдельных предметов". 

На реализацию  мероприятия  из средств  местного бюджета  выделено 96,46 тыс. руб.

Ежегодная финансовая поддержка лучших учителей  составила из средств местного бюджета  227,8 тыс. руб.

В рамках нацпроекта осуществляется государственная  поддержка  талантливой  молодёжи: число  участников  олимпиадного  движения  составило  1961  человек. 

По итогам  олимпиадного  движения  призёрами и  победителями  Всероссийской  олимпиады  школьников областного  этапа  стали  47  учащихся, заключительного  этапа    стали  2  учащихся. 

В  2009 году 29 выпускников  окончили школу с золотой медалью и 41 выпускник с серебряной.  

Четырем студентам высших учебных заведений, одаренным выпускникам общеобразовательных учреждений   назначена  стипендия  Губернатора  Ленинградской  области  на  2009-2010 учебный год.
Представители талантливой молодежи муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области  в 2009 году  получили: 
· премию Президента РФ – 6 чел

· премию Губернатора Ленинградской области – 3 чел.

· премию Главы администрации МО «Выборгский район» Ленинградской области – 20 чел.
Продолжена  работа  по  развитию  конкурсного  движения: в  2009 году   проведено  35 районных  конкурсов. На  реализацию  конкурсных мероприятий   из средств местного бюджета выделено  370,68 тыс. руб.

В целом  финансовая поддержка  проводимых  мер  по развитию и  воспитанию   социально-активной, талантливой молодежи в целом  составила 623 тыс.  руб., в том числе 200 тыс.  руб. выделено на выплату премии главы администрации муниципального образования  "Выборгский район" Ленинградской области  талантливым детям. 

Муниципальная система общего образования в прошедшем году развивалась в направлении обеспечения дифференциации и вариативности образовательного процесса. В результате перехода на базисный учебный план 2004 года - 

- 47 общеобразовательных учреждений (92,2%) ввели  изучение иностранного языка в начальной школе, 

- на первой ступени обучения 16 школ (31,4%) ввели информатику как самостоятельный предмет;

- 18 общеобразовательных учреждениях (35,3%) информатику изучают модульно в образовательной области «Технология».

 - в 22 общеобразовательных учреждениях (52,4%) – семиклассники занимались физической культурой три часа в неделю. 

В 2009 году профильное и предпрофильное обучение осуществлялось  в штатном режиме.
Обучающиеся 9 классов всех общеобразовательных школ района занимались по программам предпрофильной подготовки. В двадцати восьми  школах (67%) реализовывали региональную Концепцию профориентационной работы со школьниками в различных формах. Более половины (22 образовательных учреждения, 52,4%) основных и средних школ организовывали предпрофильную подготовку через практико–ориентированные курсы. 

В 2008-2009 учебном году  в 3 средних школах (8,1% средних школ) было организовано обучение по программам углублённого изучения отдельных предметов (МОУ «СОШ №11, Гимназия, МОУ «СОШ № 37).

Итогом  государственной (итоговой)  аттестации  выпускников 9-11 классов стали:
· 9 класс: сдавало -1553, сдали успешно и получили аттестаты – 1553  , из них 48 чел  получили аттестаты с отличием  

· 11 класс: сдавало  -1201,  сдали успешно и получили аттестаты – 1138  , выпущены со справкой – 51.  
Самый высокий тестовый балл в  новом формате итоговой аттестации обучающихся набрали: 

                  100 баллов по русскому языку – Хон Стела – СОШ №37

100 баллов литература – Чудин Максим Гимназия

99 баллов информатика – Арефьева Елена – СОШ №37

99 баллов английский язык – Третьякова Елизавета – СОШ №11

           Расширился  спектр предоставляемых услуг по дошкольному образованию. Одним из важных направлений деятельности Управления образования является обеспечение доступного дошкольного образования (охват составляет 76%). 

Для детей старшего дошкольного возраста, не посещающих дошкольные учреждения, действует сеть групп предшкольной подготовки: в 2009 году на базе 7 муниципальных учреждений дополнительного образования детей работало 16 групп предшкольной подготовки, в которых занималось 213 детей. Предшкольным образованием в Выборгском районе  охвачено 97% детей старшего дошкольного возраста.

В 2009 году   по  итогам  участия  в  региональных конкурсах  по различным направлениям деятельности образовательных учреждений вошли в число победителей и призеров следующие образовательные учреждения: 

· МОУ "Средняя общеобразовательная школа № 11 с углубленным изучением отдельных предметов "Английская школа" – победитель конкурса "Школа – года 2009";

· МОУ "Средняя общеобразовательная школа пос. Советский" – лауреат  смотра  – конкурса на  лучшее образовательное учреждение Ленинградской области,  развивающее физическую культуру и спорт в номинации "Лучшая городская общеобразовательная школа";

· МОУ "Полянская средняя общеобразовательная школа" - победитель областного конкурса "Красивая школа", второе место  в областном конкурсе "Лучшая экологическая школа  Ленинградской области".

· МДОУ "Центр развития ребёнка – детский сад "Капелька" г. Светогорска" – лауреат областного конкурса "Красивая школа" в номинации "Красивый детский сад" 

В 2009 году в инновационном режиме работало16 образовательных учреждений.  Финансовая  поддержка общеобразовательных школ, внедряющих инновационные образовательные программы (модернизация учебно-методической базы) составила 5 627,2 тыс. руб.

С целью поощрения руководящих и педагогических работников награждено 339 педагогических  и руководящих работника. 

Принято на работу в образовательные учреждения 46 молодых  специалистов.

Действует программа материальной поддержки студентов педагогических ВУЗов,  которые целенаправленно по окончании высшего учебного заведения  поступят на работу в образовательные учреждения в соответствии с полученной квалификацией.  В 2009 году назначена стипендия  8  молодым  людям.  Всего  29 студентов педагогических ВУЗов получают ежемесячно материальную поддержку  в размере 1 000 рублей каждый из средств бюджета муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области. 

На условиях софинансирования (средства из местного бюджета составили 783, 4  тыс. руб.) в рамках региональной целевой программы "Приоритетные направления развития образования Ленинградской области на 2006-2010 годы" приобретена одна квартира в п. Первомайское для молодого специалиста - учителя русского языка и литературы МОУ "Первомайская средняя общеобразовательная школа". 

          Для организации летнего оздоровительного отдыха детей проведена  работа по открытию 3-х  сменного отдыха детей в оздоровительных лагерях Выборгского муниципального района:  на  базе  52 учреждений  образования   открыто  96  оздоровительных  лагеря  различной направленности  с дневным  пребыванием  детей с  общим  охватом    3636 человек.

Финансовое  обеспечение  летней  оздоровительной  кампании  составило  60, 9 млн. рублей,  в том  числе из  местного  бюджета -  30,8  млн. рублей (в  2008 году  - 53,6 млн. рублей, в том  числе   из местного  бюджета - 26,5 млн. рублей).

            В целях сохранения и развития  материально – технической базы образовательных учреждений в 2009 году проведена комплексная подготовка образовательных учреждений к началу нового 2009-2010 учебного года. 

Проведен комплексный капитальный ремонт:
· МДОУ "Детский сад "Веснушка", 

· МДОУ "Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому  направлению  развития детей «Лучик» города Светогорска" 

Введено в строй новое здание муниципального общеобразовательного учреждения "Средняя общеобразовательная школа № 13" г. Выборга.  Проведено оснащение  МОУ "Средняя общеобразовательная школа № 13" в соответствии  с современными требованиями. 

В 2009 году проведено оснащение общеобразовательных учреждений учебным, учебно-наглядным оборудованием  на сумму 5 244,7 тыс. руб.     

В 2010 году начнется строительство пристройки к МОУ "Рощинская средняя общеобразовательная школа".
Жилищно – коммунальное хозяйство

В соответствии с Федеральным законом 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Выборгский район Ленинградской области с 01 января 2006 года был разделен на 14 муниципальных образований: 8 городских и 6 сельских. С 01 января 2010года согласно Областному закону № 50-оз от 03.06.09г. произошло объединение МО «Светогорское городское поселение» и МО «Лесогорское городское поселение». Вновь образованное муниципальное образование носит название «Светогорское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области.

Постановлением главы администрации МО «Выборгский район» Ленинградской области от 19 сентября 2005 года было создано ОАО «Управляющая компания по ЖКХ» Выборгского района Ленинградской области и осуществлена приватизация муниципального имущества путём внесения его в качестве вклада в уставной капитал общества.

Имущество, невошедшее в уставной капитал ОАО «Управляющая компания по ЖКХ», было передано по договору аренды, заключенным с Комитетом по управлению имуществом МО «Выборгский район» Ленинградской области.

В эксплуатации общества находятся 57 котельных, 74 скважины, 13 поверхностных водозаборов, 23 канализационных очистных сооружений.

В 2009 году объем коммунальных услуг на территории Выборгского района составил:
· отопление - 678,3 тыс.Гкал,
· горячее водоснабжение - 156,2 тыс. Гкал,
· водоснабжение - 10 329,5 тыс. м.куб.,
· водоотведение - 9 815,7 тыс. м. куб.
В 2009году на территории Выборгского района в обслуживании управляющих организаций (2-частные, 1 - муниципальная) находилось 1940 многоквартирных дома, в управлении ТСЖ -185, в непосредственном управлении собственников -2. Для сравнения, в 2008году в обслуживании управляющих организаций находилось 1952 многоквартирных дома, в управлении ТСЖ -153. Увеличение доли многоквартирных домов, в отношении которых собственники помещений в доме выбрали способ управления ТСЖ, возросло в связи с проведенной разъяснительной работой среди населения о способах управления и оказанием помощи в регистрации ТСЖ.

Численность работников жилищно-коммунального хозяйства Выборгского района в 2009 году составила 2898чел., средняя заработная плата- 14 175 руб. Для сравнения, численность работающих в жилищно-коммунальном хозяйстве Выборгского района в 2008 году составляла 2990чел., средняя заработная плата - 14 060руб. В связи с нестабильной экономической ситуацией на территории Выборгского района произошли сокращения на предприятия ЖКХ, заработная плата не увеличивалась
В 2009 году населению МО «Выборгский район» Ленинградской области за жилищно-коммунальные услуги было начислено 1450 794,81 тыс. руб., оплачено - 1 167 040,57 тыс. руб. Уровень собираемости составил 94,24%. Для сравнения, в 2008 году этот показатель достигал 97,76%, снижению уровня оплаты населением за жилищно-коммунальные услуги способствовала нестабильная экономическая ситуация в Российской Федерации.

2008-2009 гг. были последними этапами перехода населения на 100-процентную оплату населением жилищно- коммунальных. Так с 01 января 2009 года Приказом комитета по тарифам и ценовой политике Правительства Ленинградской области № 140-П от 28.11.08года по МО «Выборгский район» Ленинградской области был установлен 100-процентный размер платы за услуги водоснабжения и водоотведения всех групп потребителей, а с 01 января 2010года осуществлен переход на 100-процентный уровень оплаты услуг теплоснабжения, кроме МО «Советское городское поселение». В нем 07 апреля 2010года решением совета депутатов № 46 были снижены размеры платы за коммунальные услуги с 01 января 2010г. Глава МО «Советское городское поселение» Гоменчук В.А. и администрация МО «Выборгский район» Ленинградской области приняли решение о снижении тарифов в связи с многочисленными обращениями членов профсоюзной организации ОАО «Выборгская целлюлоза». Предприятие для поселения является градообразующим, и в настоящее время имеет неблагополучную экономическую обстановку. Заработная плата работникам выплачивается несвоевременно.

Увеличение доли объема отпуска коммунальных ресурсов на территории Выборгского района в 2009году обусловлено постепенным внедрением приборов учета на объекты жилого фонда и коммунальной инфраструктуры.

Физическая культура, спорт

            В Выборгском  муниципальном районе в области физической культуры и спорта работает  436 специалистов (по сравнению с 2008 годом количество работающих увеличилось на 27 человек).   Физической культурой и спортом  в 2009 году  в Выборгском муниципальном районе занималось 33910 человек, что составляет 18% от общей численности населения (т.е. каждый шестой житель Выборгского муниципального района).  Самый высокий показатель среди поселений Выборгского муниципального района по количеству занимающихся физкультурой и спортом  в МО «Город Выборг»  и МО «Полянское СП»- 21%.
         На территории Выборгского  муниципального района находится 197 спортивных сооружений, в том числе 163 - в муниципальной собственности, 6 введены в эксплуатацию в 2009 году. На развитие физической культуры и спорта направлено  125 568 тыс. рублей бюджетных средств, в том числе на организацию и проведение мероприятий - 11 269 тыс.рублей, 9 705 тыс.рублей - на приобретение спортивного инвентаря.

В Выборгском районе физкультурно-оздоровительная и спортивная работа ведется: 
         Среди детей и юношества:
· в образовательных учреждениях (дошкольных, общеобразовательных, учреждениях начального, среднего, высшего проф. Обучения - 7878 человек);
· в учреждениях дополнительного образования (1 ДЮСШ, 7 Домов творчества - 4894 человека);

· в муниципальных учреждениях культуры и спорта;
· в подростковых клубах по месту жительства (5187 человек)
· в общественной организации «Спортивный клуб «Фаворит»;
· в федерациях по видам спорта (30 федераций). 
                 Среди взрослых:
· на предприятиях и учреждениях;
· в федерациях по видам спорта;
· в общественной организации «Спортивный клуб «Фаворит»;
· в федерациях по видам спорта;
· физкультурно-спортивном обществе профсоюзов.
                    В Выборгском районе большое внимание уделяется развитию массовой физической культуры и спорта. Физкультурные мероприятия проводятся согласно Календарному плану физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий.
В МО «Город Выборг» утверждена и реализуется муниципальная программа по развитию физической культуры и спорта, в остальных 12 муниципальных образованиях физкультурно-оздоровительная и спортивная работа ведется согласно календарным планам.

Выборгский район активно участвует в реализации долгосрочной целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в Ленинградской области на 2009-2011 годы». В рамках этой программы в 2009 году привлечены средства из областного бюджета в размере 16 млн. 900 тыс.руб. на обеспечение подготовки и участия спортсменов-членов сборных команд Ленинградской области в соревнованиях, приобретение спортивного инвентаря, оборудования.

В течение 2009 года на территории Выборгского района проведены такие крупные спортивные мероприятия как:

· Этап Чемпионата мира, Международное ралли «Выборг-2009»;
· футбольный матч между национальными юношескими сборными Финляндии и России;
· Всероссийский турнир по фехтованию;
· Всероссийская многодневная гонка велосипедная гонка «Мемориал В.Ф.Никифорова»;
· Международный морской фестиваль «Паруса Выборга»;
· 3-ий этап «Спартакиады учащихся России» по дзюдо и боксу.
                  Спортивная жизнь города  и района  постоянно освещается средствами массовой информации: программы телевидения ТНТ, СТС. Представители спортивной общественности и администрации регулярно выступают на радио и по телевидению с информацией по развитию физической культуры и спорта. В поселениях Выборгского района (п.Каменка, п.Советский, г.Светогорск, г.Выборг, п.Рощино, г.Приморск) есть свой канал телевидения, по которому транслируются местные спортивно-массовые мероприятия.

В общественной организации по развитию спорта «Фаворит» открыт пресс-центр, создан и постоянно обновляется интернет-сайт, выпускается полиграфическая продукция (календари, спортивные вестники и др.).

Ежегодно в Выборгском  муниципальном районе открываются новые спортивные объекты, в том числе в 2009 году:

· в г.Выборге на стадионе Авангард устроена новая легкоатлетическая дорожка с современным покрытием, открыты новые теннисные корты, реконструирована хоккейная коробка, открыта новая школа с современным спортивным залом и спортивными площадками;

· в пос.Первомайский, пос.Красносельское, пос.Поляны устроены новые спортивные площадки с искусственным покрытием.

-
в г.Приморске начато строительство универсального спортивного зала.
К 2011 году в г. Выборге планируется открытие нового спортивного зала у школы № 6 (имеется проектно-сметная документация с положительной экспертизой); будет  начато строительство ледового дворца.
Для достижения поставленных целей на 3 года (увеличение количества занимающихся физкультурой и спортом в 2011 году до 21%) планируется:

· открытие новых спортивных объектов: универсальный спортивный зал у СОШ № 6 г. Выборга, ФОК в г.Приморске;

· пропаганда здорового образа жизни через сайт администрации,  СМИ, проведение спортивных праздников;

· привлечение в Выборгский  муниципальный район областных и всероссийских соревнований для их проведения на спортивных объектах района;
· организационные мероприятия в рамках подготовки  к Спортивным Юношеским играм Балтийских стран, которые пройдут в г.Выборге в 2013 году.

Доступность и качество жилья

              В 2009 году на территории муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области подрядной деятельностью занимались 5 крупных строительных организаций, расположенных в городских поселениях. Общая численность  работающих на  крупных предприятиях – 1212 человек (106,2% к соответствующему периоду прошлого года). Средняя заработная плата –  36389,3   рубля (124,1 % по отношению к соответствующему периоду прошлого года). Объем подрядных работ за  январь-декабрь 2009 года, выполняемых крупными  строительными предприятиями по г. Выборгу и Выборгскому району составил 1 515 043  тыс. рублей – 144,1% по отношению  к соответствующему периоду прошлого года.   Прирост  объема подрядных работ объясняется, завершением строительства в г. Выборге школы  на 600 мест,  сметной стоимостью  273,989 млн. рублей (ввод в эксплуатацию август 2009 года).

В Выборгском районе продолжается строительство жилых домов. В Выборге ООО «Гринвич» ведется строительство 7-9 этажного кирпичного дома по ул. Садовая, д. 10; ООО «Ленстройтрест» - многоквартирного жилого дом в мкр. Д; ООО «Балтпромэнергомонтаж» - по ул. 2-ая Южная; ООО «СРВ- Папула» - по ул. Тупиковая- Горная в г. Выборге. 

В пос. Рощино ООО «СКИК» ведет строительство жилого дома по ул. Садовая, корп. 9; ЗАО «Рощинострой» - по ул. Шалавина; ООО «Взлет-Строй» завершает строительство жилого дома  по ул. Шалавина.

На территории Выборгского  муниципального района продолжается реализация приоритетного национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России». В рамках проекта в 2009 году в муниципальном образовании «Выборгский район» Ленинградской области:

· введено  в эксплуатацию  1223 квартиры 125,02  тыс. кв. м жилья,  в том числе 820 жилых домов  коттеджного  типа   общей площадью 95,088   тыс.кв. м.;

· выдано ипотечных кредитов банкам на приобретение и строительство жилья жителям Выборгского района - более 60 млн. рублей;

· улучшили жилищные условия  по федеральным  и областным  жилищным программам – 28 семей, относящих к категориям, установленным федеральным  законодательством;

· улучшили жилищные условия  - 18 молодых семей;

· введено в эксплуатацию – 1 тыс. кв. м социального жилья.
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